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Presentation

L'association Contact et Promotion, laique et apolitique, fondée en 1969,

ceuvre depuis sa création pour la cohésion sociale.

En 2014, I'association a créé son centre de formation, certifié QUALIOPI
depuis ao(t 2021. Y sont dispensées des formations dans les domaines du
Droit, du Francais Langue Etrangére et de la Petite Enfance.

En 2022, I'organisme a été agréé centre d’examen du DILF.

Nous répondons a des demandes de structures privées (associations ou
entreprises), de particulier-eres et d'institutions publiques.
Ce centre de formation nous permet de formuler des offres spécifiques sur-

mesure.

Nous sommes attaché-es a un travail en bonne entente avec nos partenaires

institutionnels, associatifs et entrepreneuriaux.

Au travers de ses différents secteurs d’activité, I’association s'adresse aux
enfants et aux jeunes, a leurs familles, aux adultes, frangais-es ou

étranger-éeres.
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Contact comme rencontre de personnes d’origines, de milieux, d'ages,
d'horizons différents, pour s’ouvrir aux autres et partager.

Promotion pour valoriser les différentes cultures, lutter contre les inégalités
et contribuer au développement des compétences, tant vis-a-vis des

personnes accueillies que des membres de I'association.

Les missions suivantes sont transversales aux différents secteurs de notre
association :

Promotion et épanouissement de la personne et lutte contre les inégalités
Ouverture a la culture francaise et aux autres cultures dans leur diversité
Sensibilisation a la protection de I'environnement

Affirmation de I"égalité de genre

Réduction de la fracture numérique

Développer une action avec Contact et Promotion, c’est, ainsi, bénéficier du
savoir-faire d'un organisme profondément attaché aux valeurs humanistes ;
c'est aussi soutenir les actions de l'association, car tous les bénéfices
dégagés par le centre de formation sont réinvestis dans le financement de

nos actions de cohésion sociale.
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(P
~ Contact et INTRODUCTION AU
Promotion DROIT DES ETRANGER-ERES

OBJECTIFS

e Acquérir une vision globale du champ de compétences et des acteurO3rices du
droit des étranger-eres

e Distinguer les différentes procédures administratives afférentes au droit des
étranger-eres

e Orienter une personne de nationalité étrangere accompagnée vers une procédure
adaptée a sa situation

e Construire un projet individuel en cohérence avec les contraintes administratives

liges a la régularisation.

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole intervenant auprés de personnes de nationalité étrangere

confrontée aux procédures relatives au droit des étranger-eres.

Prérequis : Aucun prérequis

MOYENS PEDAGOGIQUES MODALITES

e Méthodologie interactive Intervenant-e : Louise FAYOLLE

e Modules thématiques Durée : 1 journée de 7h de formation

e Apports théoriques

e Ftudes de cas Formation en intra:

- .
e Dossier documentaire 1200€* / groupe (hors frais annexe), 15 personnes

maximum
Lieu : a définir, sur 'Eurométropole de Strasbourg

MOYENS D'EVALUATION

*Non-assujetti a la TVA

e Evaluation en fin de session

e Remise d'une attestation

e FEvaluation qualité par le'la stagiaire

SUITE DU PARGOURS

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit
en interne. Se référer au site Internet de Contact et Promotion:

Année 2025 contact-promotion.org
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OBJECTIFS

liées a la régularisation.

a” LAV

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole
intervenant aupres de personnes de nationalité
étrangére confrontée aux procédures relatives au
droit des étranger-éres.

Prérequis : Aucun prérequis

MOYENS PEDAGOGIQUES

» Méthodologie interactive

Modules thématiques

Apports théoriques

Etudes de cas

e Dossier documentaire

MOYENS D'EVALUATION

« Evaluation en fin de session
e Remise d'une attestation

« Evaluation qualité par le-la stagiaire

SUITE DU PARCOURS

procédure adaptée a sa situation

LE DROIT AU SEJOUR
DES PERSONNES DE
NATIONALITE ETRANGERE

e Acquérir une vision globale des différentes voies de régularisation

e Orienter une personne de nationalité étrangere accompagnée vers une

» Construire un projet individuel en cohérence avec les contraintes administratives

e Assurer le dépoét et le suivi d'une demande de titre de séjour

MODALITES

Intervenant-e : Louise FAYOLLE

Durée : 1 journée de 7h de formation

Attention, vous devez vous inscrire en paralléle a la
formation "“Droit au travail” si vous ne l'avez pas

encore suivie.

Formation en inter : le jeudi 27 novembre 2025
ou le jeudi 2 avril 2026

Groupe de 8 a 15 personnes

Tarif : 150€* par participant-e

Lieu : Siege de Contact et Promotion

Date limite d’inscription : 1 mois avant le début

de session

Formation en intra :
1200€* / groupe (hors frais annexe), 15 personnes
maximum

*Non-assujetti a la TVA

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit en

interne. Se référer au site Internet de Contact et Promotion:

contact-promotion.org
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OBJECTIFS

au monde de |'emploi

d’ordre professionnelles

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole

intervenant aupres de personnes de nationalité
étrangére confrontée aux procédures relatives au
droit des étranger-éres.

Prérequis : Aucun prérequis

MOYENS PEDAGOGIQUES

» Méthodologie interactive

Modules thématiques

Apports théoriques

Etudes de cas

e Dossier documentaire

MOYENS D'EVALUATION

« Evaluation en fin de session
e Remise d'une attestation

« Evaluation qualité par le-la stagiaire

SUITE DU PARCOURS

procédure d’autorisation de travail

LE DROIT AU TRAVAIL
DES PERSONNES DE
NATIONALITE ETRANGERE

» Connaitre les droits des personnes de nationalité étrangere en matiére d’acces

e Orienter une personne de nationalité étrangére accompagnée vers une

» Construire un projet individuel en cohérence avec les contraintes administratives

o Assurer le dép6t et le suivi d’'une demande d’autorisation de travail.

MODALITES

Intervenant-e : Louise FAYOLLE

Durée : 1 journée de 7h de formation

Attention, vous devez vous inscrire en parallele a la
formation “Droit au séjour” si vous ne l'avez pas

encore suivie.

Formation en inter : le vendredi 28 novembre
2025 ou le vendredi 3 avril 2026

¢ Groupe de 8 a 15 personnes

¢ Tarif : 150€* par participant-e

* Lieu: Siege de Contact et Promotion

» Date limite d'inscription : 1 mois avant le début

de session

Formation en intra :
1200€* / groupe (hors frais annexe), 15 personnes
maximum

*Non-assujetti a la TVA

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit en

interne. Se référer au site Internet de Contact et Promotion:

contact-promotion.org
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i~ Contact et LES FONDAMENTAUX DE
. Promotion LA DEMANDE D'ASILE

OBJECTIFS

e Comprendre les grands principes juridiques du droit a une protection
internationale

« Identifier les différents acteur-rices intervenant-es le long de la demande d’asile

» Orienter et accompagner une personne en demande d'asile tout au long du
parcours administratif

e Informer des droits et des devoirs des personnes en demande d’asile/des

personnes bénéficiaires d'une protection internationale

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole intervenant aupres de personnes de nationalité étrangere

confrontée aux procédures relatives au droit des étranger-éres.

Prérequis : Aucun prérequis

MODALITES

Intervenant-e : Louise FAYOLLE

MOYENS PEDAGOGIQUES

» Méthodologie interactive
Durée : 2 journées de 7h de formation, de 9h a 12h

et de 13h a 17h.

e Modules thématiques
» Apports théoriques

« Etudes de cas

Formation en intra :

2400€*TTC/groupe  (hors frais annexe), 15

e Dossier documentaire

MOYENS D'EVALUATION

« Evaluation en fin de session

personnes maximum

*Non-assujetti a la TVA

e Remise d'une attestation

o Evaluation qualité par le-la stagiaire

SUITE DU PARCOURS

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit en
interne. Se référer au site Internet de Contact et Promotion:

contact-promotion.org
Année 2025
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OBJECTIFS

difficultés

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole

intervenant aupres de personnes de nationalité
étrangére confrontée aux procédures relatives au
droit des étranger-éres.

Prérequis : Aucun prérequis

MOYENS PEDAGOGIQUES

» Méthodologie interactive

Modules thématiques

Apports théoriques

Etudes de cas

e Dossier documentaire

MOYENS D'EVALUATION

« Evaluation en fin de session
e Remise d'une attestation

« Evaluation qualité par le-la stagiaire

SUITE DU PARCOURS

d’asile, accés au séjour, nationalité)

PRISE EN CHARGE
ADMINISTRATIVE DES

MINEUR-ES NON-ACCOMPAGNE-ES

» Maitriser le parcours de prise en charge administrative des MNA et le role des
différents acteur-rices de I'Aide sociale a I'enfance (ASE)

» Connaitre les textes juridiques essentiels en matiére de droit des MNA (demande
 Différencier les procédures de régularisations administratives, leurs enjeux et

» Construire un projet individuel de jeunes MNA en cohérence avec les contraintes

administratives liées a la régularisation

MODALITES

Intervenant-e : Louise FAYOLLE

Durée : 2 journées de 7h de formation

Formation en inter : les 9 et 10 octobre 2025 ou
les 4 et 5 juin 2026

¢ Groupe de 8 a 15 personnes

o Tarif : 300€* par participant-e

» Lieu: Siege de Contact et Promotion

» Date limite d'inscription : 1 mois avant le début

de session

Formation en intra :
2400€* / groupe (hors frais annexe), 15 personnes
maximum

*Non-assujetti a la TVA

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit en

interne. Se référer au site Internet de Contact et Promotion:

contact-promotion.org
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“ Contact et DROIT AU REGROUPEMENT

“Promotion  £7ALAREUNIFICATION FAMILIALE

OBJECTIFS

e Connaltre les droits des personnes de nationalité étrangere en matiere de vie
privée et familiale

e Distinguer les procédures de vie familiale et leurs conditions propres

e Construire un projet individuel de jeunes mineur-es non-accompagné-es en
cohérence avec les contraintes administratives liées a la régularisation

e Assurer le dépodt et le suivi d'une demande de regroupement et de réunification

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole intervenant auprés de personnes de nationalité étrangere

confrontée aux procédures relatives au droit des étranger-eres.

Prérequis : Aucun prérequis

MOYENS PEDAGOGIQUES MODALITES

e Méthodologie interactive Intervenant-e : Louise FAYOLLE

e Modules thématiques Durée : 1 journée de 7h de formation

e Apports théoriques

e Etudes de cas Formation en intra : 1200€* / groupe

e Dossier documentaire (hors frais annexe), 15 personnes maximum

MOYENS D'EVALUATION

e Evaluation en fin de session

Lieu : a définir, sur I'Eurométropole de
Strasbourg

*Non-assujetti a la TVA

e Remise d'une attestation

e Evaluation qualité par le-la stagiaire

SUITE DU PARCOURS

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit en interne.
Se référer au site Internet de Contact et Promotion: contact-promotion.org

Année 2024
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~~Contactet ynysee A Lol MMIGRATION
Promotion N°2023-42

DU 26 JANVIER 2024

OBJECTIFS

» Connaitre les modifications législatives impulsées par la nouvelle loi immigration
e Comprendre le mécanisme des décrets et des circulaires d’application
« Identifier I'impact des nouvelles réglementations sur les démarches initiées par les

personnes de nationalité étrangéres accompagnées

PUBLIC

Toute personne professionnelle ou bénévole intervenant auprés de personnes de nationalité étrangere

confrontée aux procédures relatives au droit des étranger-éres.

Prérequis : Aucun prérequis

MODALITES

Intervenant-e : Louise FAYOLLE

MOYENS PEDAGOGIQUES

» Méthodologie interactive

* Modules thématiques Durée : 1 journée de 7h de formation

Apports théoriques

Etudes de cas Formation en intra : 1200€* / groupe (hors frais

o Dossier documentaire annexe), 15 personnes maximum Lieu : a définir,

sur I'Eurométropole de Strasbourg

MOYENS D'EVALUATION

« Evaluation en fin de session

*Non-assujetti a la TVA

e Remise d'une attestation

o Evaluation qualité par le-la stagiaire

SUITE DU PARCOURS

Les participant-es pourront ensuite intégrer une autre formation en droit en
interne. Se référer au site Internet de Contact et Promotion:

contact-promotion.org

Année 2025
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INFORMATIONS PRATIQUES

CONTACTS

Association Contact et Promotion Responsable du Centre de Formation

@ 7/9 rue George Sand - 67200 Strasbourg Madame Aline RAPP

® 0388299415 ® 0783629556

& g _ .
centre-formation@contact-promotion.org aline.rapp@contact-promotion.org

http://contact-promotion.org

Réponse a vos demandes sous quizaine

POSSIBILITES D'ACCES A L'ASSOCIATION

e Venir en bus / tram . A ;
BUS 50 _ al’rét Shakespeare :CeIJS Q qtt:nlu Karine FC Krongnbaurg Foobal ?
n X fitpdrome de Strasbaurg 4 " _.:-.‘.\
Bus 70 - arrét Karine e 4 Ra o
L ™ o o
Bus 220 - arrét Catherine 2 W *%,  Colfeurs Sikatonrs.-
R Publigue Karine & l:‘_\s
Tram A - arrét Le Galet : Q '
sgociation Contact
(u.nlc%ul:l(uluule ’Mﬁamolor H
de Haulepierr r' Le Gale1
=[] 1
.-:-"5\\.- Ecgle J:-tt|uul:1c¢ TOTAL Af
e Venir en voiture S ol
. ) ] ":-,_ 7 '-1.:\ a e
Via l'autoroute A351 : Sortie 4 - Centre commercial <
Moeguée de Hauteplerre
8 > Hipinal ||I|Pc|':;l1:l‘|j(

¢ Accueil de personnes en situation de handicap
Les locaux de l'association Contact et Promotion sont adaptés a 'accueil des personnes en situation de
handicap moteur.

Ne pas jeter sur la voie publique.



